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ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๒๗๙ บัญญัติให้มีประมวล
จริยธรรมเพื่อกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ
แต่ละประเภท โดยให้มีกลไกและระบบในการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งกำหนดขั้นตอนการลงโทษ
ตามความร้ายแรงแห่งการกระทำ  ทั้งนี้การฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวให้ถือว่าเป็น
การกระทำผิดทางวินัย  

เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช ๒๕๕๐  
มาตรา ๒๗๙ เทศบาลตำบลคลองปราบ จึงประกาศประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
พ.ศ. ๒๕๖5 เพ่ือเป็นเครื่องกำกับความประพฤติของข้าราชการในสังกัด  ตามประมวลจริยธรรมแนบท้ายนี้ 
 
 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

           ประกาศ ณ วันที่   2  ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๖5 
    
 
 
 

                (นายสมหมาย  หนูศรีแก้ว) 
                 นายกเทศมนตรีตำบลคลองปราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


