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                                                    ส่วนที่ ๑ บทน า 

 ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการนับว่ามีความส าคัญ ต่อการบริหารงาน

อย่างยิ่ง เนื่องจากการติดตามและประเมินผล เป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมาว่ามีความ

สอดคล้องกับแผนงาน วัตถุประสงค์ ที่วางไว้ รวมทั้งการมสี่วนรว่มจากภาคประชาชน 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ได้ก าหนด องค์ประกอบของคณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งประกอบจากคณะกรรมการหลายฝ่าย ได้แก่ ประชาคม หน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง ผู้แทนข้าราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้ทรงคุณวุฒิ สมาชิกสภาที่สภาท้องถิ่น

คัดเลือก ซึ่งการที่มคีณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้ จะท าให้การติดตามและประเมินผลเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น และตอบสนองความ

ต้องการของประชาชน เพราะถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี แต่หากไม่

สามารถบ่งชีถ้ึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถบ่งบอกถึงความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ 

ดังนัน้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมเีครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่งระบบติดตาม และ ระบบประเมินผล จะเป็นเครื่องมือ

ในการน าข้อมูลตา่งๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรอืแมแ้ตยุ่ติการด าเนินงาน 

1. แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่น ไว้ดงันี ้

1. ก าหนดแนวทาง วิธีการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

2. ด าเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3.  รายงานผลและเสนอแนะความเห็น ซึ่งได้มาจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผูบ้ริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง 

ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี ทั้งนีใ้ห้ปิดประกาศภายใน ๑๕ วัน โดยต้องปิดประกาศโดย

เปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 

4.  แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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2. วัตถุประสงค์ในการติดตามและประเมินผล 

 จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น คือการประเมินว่ามีการน าแผนไป

ปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผลเป็นอย่างไร เพื่อที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนได้ ใน

ขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับต่อไป

ได้ ดังนั้นการที่จะประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมได้ จ าเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละ

แนวทางการพัฒนาก่อน เพื่อน าไปสู่การวัดความส าเร็จของยุทธศาสตร์ ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนา

เป็นไปในแนวทางใด บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่ สรุปได้

ดังนี้ 

 1. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ

สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 

 2. เพื่อให้การตดิตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 

 3. เพื่อรู้ถึงความตอ้งการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ และแก้ไขได้ตรงปัญหาที่เกิดขึน้ 

 4. เพื่อใช้เป็นข้อแนะน าผูบ้ริหารในการวางแผนจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

3. แนวทางและวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล 

 ขั้นตอนที่ 1 การติดตาม (Monitoring) 

 การติดตามนั้นจะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ถึงระยะใด

แล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น Gant Chat แผนการด าเนินงาน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะท าให้หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสีป่ี มีการด าเนินการในช่วงใด ตรงก าหนดระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรอืไม่ แผนการด าเนินการก็จะเป็น

เครื่องมือส าคัญในการตดิตามผลการด าเนนิงาน 

 ขั้นตอนที่ 2 การประเมินผล (Evaluation) 

 การประเมินผลแผนพัฒนาจ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด 

(Indicators) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมนิเพื่อให้เกิดความชัดเจนเป็นระบบ มีมาตรฐาน และเป็นที่ยอมรับ 

โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญใน 2 ระดับ คือ เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมิน

โครงการ 
 

4. การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 12 ให้ยกเลิกความ (3) ของ ข้อ 29 ของระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 2548 ซึ่งแก้ไข

เพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2559 และ ให้ใช้ขอ้ความตอ่ไปนีแ้ทน (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ 
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ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น 

และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้

ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแตว่ันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ

ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไมน่้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ

ทุกปี ข้อ 13 ให้ยกเลิกความใน (5) ของ ข้อ 30 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และ ให้ใช้ความต่อไปนี้แทน (5) ผู้บริหาร

ท้องถิ่นเสนอผลการตดิตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน

นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น

ระยะเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสิบวันโดยอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                           -๖- 

                                                       ส่วนท่ี 3 

                 สรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2561 

ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้

แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

 
 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  เทศบาลต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

    

ประเด็นการประเมิน มี 

การด าเนนิงาน 

ไม่มี 

การด าเนนิงาน 

ส่วนที ่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น √  

1.  มกีารจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่น √  

2.  มกีารจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่น √  

3.  มกีารจัดประชุมอยา่งต่อเนื่องสม่ าเสมอ √  

4.  มกีารจัดตัง้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  

5.  มกีารจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่น √  

6.  มคีณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณารา่งแผน   

     พัฒนาท้องถิ่น 

√  

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  

7.  มกีารรวบรวมขอ้มูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล √  

8.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน √  

9.  มกีารวเิคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT ) เพื่อประเมินสถานภาพการ   

     พัฒนาท้องถิ่น 

√  

10.  มกีารก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับ    

       ศักยภาพของท้องถิ่น 

√  

11.  มกีารก าหนดวสิัยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับ 

       ยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

12.  มกีารก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน √  

13.  มกีารก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น √  

14.  มกีารก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  

15.  มกีารก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด √  

16.  มกีารอนุมัตแิละประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  

17.  มกีารจัดท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร์ √  

18.  มกีารก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ √  

                                                           



 

 

                                                        -๗- 

 
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

ค าชี้แจง : เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) โดยมีก าหนดระยะเวลา

ในการตดิตามและรายงานผลการด าเนนิงานอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

................................................................................................................................................................ 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 1. ชื่อองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น เทศบาลต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัด 

สุราษฎรธ์านี 

 2. รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) ประจ าปี 

2561 (เดือนธันวาคม พ.ศ. 2561) 
 

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานและการติดตามประเมินผลตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี(พ.ศ. 2561 – 

2564)  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                    -๑๐- 
 
แบบท่ี 3/1 การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 

ค าชี้แจง  แบบที่ 3/1 เป็นการประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีการก าหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 1. ชื่อขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน วันที่ 17 ธันวาคม 2561 
 

ส่วนที่  2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
  

 1. จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการที่บรรจุ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(เฉพาะปี 2561) 

โครงการตาม 
แผนด าเนินงาน 
ประจ าปี 2561/ 

งบประมาณ 
เงินสะสม 2561 

งบประมาณตามเทศ
บัญญัติ/เงินสะสม 

 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 98 11 5,467,000 
2. ด้านแหล่งน้ า 32 1 623,189 
3. ด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหา 
   ความยากจน 

25 4 110,000 

4. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
   และนันทนาการ 

78 23 2,226,397 

5. ด้านสาธารณสุข 34 1 50,000 
6. ด้านประสิทธิภาพการเมือง การ 
   บริหารและพัฒนาบุคลากร 

58 25 7,380,226 

7. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ 
   สิ่งแวดล้อม 

58 1 20,000 

รวม 383 66 15,876,812 
 
 2. การจัดท างบประมาณและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

 เทศบาลต าบลคลองปราบ ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
รายละเอียด ดังนี้  
 1. โครงการบรรจุอยู่ในเทศบัญญัติ  จ านวน  60  โครงการ เป็นเงิน 13,256,623.- บาท  
 2. โครงการงบประมาณเงินสะสม  จ านวน    6  โครงการ  เป็นเงิน   2,620,189.- บาท  
 รวมโครงการทั้งหมด    จ านวน   66  โครงการ เป็นเงิน 15,876,812.-  บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 



 

 

                                                            -๑๑- 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม แหล่งที่มา งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ/โอน/

เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
           แผนงานเคหะและชุมชน 

1 โครงการซ่อมสร้างถนนลาดยางสายหลังวัด
คลองปราบ หมู่ที่ 3 ต.คลองปราบ  อ.บ้าน
นาสาร จ.สุราษฎร์ธาน ี

เทศบัญญตั ิ 309,000 307,990 

2 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายทิวทอง 
หมู่ที่ 2 เชื่อมต่อเทศบาลต าบลพรพุี 
อ.บ้านนาสาร จ.สุราษฎร์ธาน ี

เทศบัญญตั ิ 639,000 ระหว่างด าเนินการ 
 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายควนเจริญ 
หมู่ที่ 5 ต.คลองปราบ อ.บ้านนาสาร  
จ.สุราษฎร์ธาน ี

เทศบัญญตั ิ 730,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านนายเพชร 
– หมู่ที่ 1 เชื่อมต่อ หมู่ที่ 4  ต.คลองปราบ 
อ.บ้านนาสาร จ.สุราษฎร์ธาน ี

เทศบัญญตั ิ 710,000 708,000 

5 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางรอบสระน้ า
หนองเภา หมู่ที่ 4 ต.คลองปราบ  
อ.บ้านนาสาร จ.สุราษฎร์ธาน ี

เทศบัญญตั ิ 812,000 ระหว่างด าเนินการ 
 

6 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกสายบ้าน  
นางเหื้อง วงนรา หมู่ที่ 1 ต.คลองปราบ 
อ.บ้านนาสาร จ.สุราษฎร์ธาน ี

เทศบัญญตั ิ 270,000 270,000 

7 โครงการบุกเบิกถนนสายดอนซอ หมู่ที่ 1 
ต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร  
จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

เงินสะสม 250,000 240,880 

8 โครงการซ่อมสร้างถนนแอสฟัสท์ตกิ 
คอนกรีตสายข้างโรงเรียนบ้านหนองปลิง  
หมู่ที่ 1 ต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้าน 
นาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

เงินสะสม 351,000 335,000 

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายซอย    
โก้ฉ้วน – หนองประปา หมู่ท่ี 5 ต าบล 
คลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัด 
สุราษฎร์ธาน ี

เงินสะสม 720,000 ระหว่างด าเนินการ 
 

10 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติก 
คอนกรีตถนนสายน้ านบปราบ หมูท่ี่ 1 
ต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร  
จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

เงินสะสม 351,000 350,000 

11 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า (รูปตัวยู) 
พร้อมฝาปิด หมู่ที่  2 ต าบลคลองปราบ 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

เงินสะสม 325,000 ระหว่างด าเนินการ 
 

                                                                       
 
 



 

 

                                                                  -๑๒- 
 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
           แผนงานเคหะและชุมชน 

12 โครงการขุดลอกคลองขรมบริเวณหน้าฝาย 
หมู่ที่ 4 ต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้าน 
นาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

เงินสะสม 623,189 532,980.27 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการลดปัญหาความยากจน 
           แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

13 โครงการบ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ของประชาชน 

เทศบัญญตั ิ 20,000 19,975 

14 โครงการฝึกอบรมกลุ่มองค์กรของต าบล 
คลองปราบ 

เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

15 โครงการสนับสนุนกิจกรรมเพื่อพัฒนาสตรี
และครอบครัวต าบลคลองปราบ 

เทศบัญญตั ิ 50,000 47,135 

           แผนงานการเกษตร 
16 โครงการฝึกอบรมหรือสมัมนาให้ความรู้แก่

เกษตรกรภายในต าบลคลองปราบ 
เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
           แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

17 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของคนชรา คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

18 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เทศบัญญตั ิ 65,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
19 โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเดก็และ

เยาวชนต าบลคลองปราบ 
เทศบัญญตั ิ 120,000 ใช้งบประมาณของบ้านพัก

เด็กสุราษฎร์ธานี จ านวน 
20,000 บาท 

20 โครงการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนสู่เศรษฐกิจ
พอเพียงโดยการบริหารจัดการขยะในชุมชน 

เทศบัญญตั ิ 30,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

21 โครงการสนับสนุนกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ เทศบัญญตั ิ 100,000 100,000 
22 โครงการอุดหนุนกิจการที่เป็น

สาธารณประโยชน์ (อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน) 

เทศบัญญตั ิ 180,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

           แผนงานการศึกษา 

23 โครงการค่าอาหารเสรมิ (นม) โรงเรียนในพ้ืนท่ี 
ทต.คลองปราบ และ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทต.
คลองปราบ 

เทศบัญญตั ิ 224,197 191,626.20 

24 โครงการอุดหนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชนต าบล
คลองปราบ (กศน.) 

เทศบัญญตั ิ 25,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
(อุดหนุน กศน.) 

25 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เทศบัญญตั ิ 50,000 32,580 
26 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร

สถานศึกษา 
เทศบัญญตั ิ 310,200 307,800 

27 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนใน
พื้นที่เทศบาลคลองปราบ 

เทศบัญญตั ิ 292,000 258,000 

28 โครงการกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมต าบล
คลองปราบ 

เทศบัญญตั ิ 20,000 9,450 



 

 

                                                                  -๑๓- 
 

29 โครงการแข่งขันกีฬาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อ าเภอบ้านนาสาร 

เทศบัญญตั ิ 15,000 11,140 

30 โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลคลองปราบ 

เทศบัญญตั ิ 150,000 149,500 

            แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

31 โครงการสนับสนุนกิจกรรมประเพณีท้องถิ่น
วันสารทไทย (งานเดือนสิบ) 

เทศบัญญตั ิ 35,000 ด าเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 (ต.ค. 61) 

32 โครงการสนับสนุนกิจกรรมวันส าคัญทาง
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นวันลอยกระทง 

เทศบัญญตั ิ 50,000 
 

3,100 

33 โครงการสนับสนุนกิจกรรมประเพณีส่งท้ายปี
เก่า – ต้อนรับปีใหม่ไทย 

เทศบัญญตั ิ 50,000 5,500 

34 โครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษาประจ าปี เทศบัญญตั ิ 30,000 15,500 
35 โครงการจดักิจกรรมวันสงกรานตแ์ละวัน

ผู้สูงอายุแห่งชาต ิ
เทศบัญญตั ิ 50,000 15,555 

36 โครงการแข่งขันกีฬาประจ าปีเทศบาลและเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาหน่วยงานอ่ืน 

เทศบัญญตั ิ 320,000 293,630 

37 โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬา เทศบัญญตั ิ 50,000 48,578 
38 โครงการส่งเสริมกีฬาพ้ืนบ้านประจ าปี เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
39 โครงการส่งเสริมฟื้นฟูศิลปะการแสดงพ้ืนบ้าน

ประจ าปี 2561 
เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

               แผนงานสาธารณสุข 
40 โครงการจดัซื้อค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือ

การแพทย์ 
เทศบัญญตั ิ 50,000 50,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านประสิทธิภาพการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
                   แผนงานรักษาความสงบภายใน 

41 โครงการระบบแพทย์ฉุกเฉินต าบล 
คลองปราบ 

เทศบัญญตั ิ 120,000 
โอนเพิ่ม 48,000 

168,000 

42 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศการส าคัญ 

เทศบัญญตั ิ 15,000 14,000 

43 โครงการพัฒนางานด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

เทศบัญญตั ิ 100,000 22,155 

           แผนงานบริหารทั่วไป 

44 โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
ของเทศบาล 

เทศบัญญตั ิ 40,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

45 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญ 
ของชาติ 

เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

46 โครงการกิจกรรมวันเทศบาล เทศบัญญตั ิ 20,000 450 
47 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง ผู้น าชุมชน กลุ่มองค์กรต าบล
คลองปราบ 

เทศบัญญตั ิ 50,000 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

48 โครงการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ์และ
สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ

เทศบัญญตั ิ 25,000 19,580 



 

 

                                                                    -๑๔- 
 

49 โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคัญ
ต่างๆ 

เทศบัญญตั ิ 50,000 36,020 

50 โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บขอ้มูลพื้นฐาน
ของท้องถิ่นเพื่อใช้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ 

เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

51 โครงการค่าใช้จ่ายเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชนและกิจกรรมการประชุมการ
ประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้น าชุมชน 
สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนชุมชน 

เทศบัญญตั ิ 30,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

52 โครงการจดักิจกรรมวันเทศบาล เทศบัญญตั ิ 20,000 450 
53 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความ

ปรองดองและสมานฉันท์ของคนในชาติ 
เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

54 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนิน
กิจกรรมโครงการ รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน 

เทศบัญญตั ิ 15,000 9,150 

55 โครงการเงินอุดหนุนส่วนราชการ  
(ที่ว่าการอ าเภอบ้านนาสาร) 

เทศบัญญตั ิ
 

18,000 14,600 
(อุดหนุน) 

56 โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนนุการ
ด าเนินการจัดท าระบบบัญชีคอมพวิเตอร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-laas) 

เทศบัญญตั ิ 40,000 23,970 

57 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ เทศบัญญตั ิ 5,000 2,580 
58 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร 

งานคลัง 
เทศบัญญตั ิ 50,000 

(โอนเพิ่ม 50,000) 
100,000 

           แผนงานงบกลาง 

59 โครงการสมทบกองทุนประกันสังคม เทศบัญญตั ิ 74,000 67,988 
60 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เทศบัญญตั ิ 4,506,000 4,308,700 
61 โครงการเบี้ยยังชีพคนพิการ เทศบัญญตั ิ 864,000 856,000 
62 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เทศบัญญตั ิ 36,000 12,000 
63 โครงการเงินส ารองจ่าย เทศบัญญตั ิ 616,500 572,550 
64 โครงการรายจ่ายตามข้อผูกพัน เทศบัญญตั ิ 151,126 121,996 
65 โครงการเงินสมทบกองทุนบ าเหนจ็บ านาญ

ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
เทศบัญญตั ิ 376,600 376,600 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
                  แผนงานบริหารทั่วไป 

66 โครงการสร้างเสรมิสุขภาวะชุมชนสู่เศรษฐกิจ
พอเพียงโดยการบริหารจัดการขยะในชุมชน 

เทศบัญญตั ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

                                                                                                                -๑๕- 
รายละเอียดโครงการจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561) 

 
ล าดับที่ โครงการ แหล่งที่มา งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ/
โอน/เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

1 โครงการขยายระบบประปาภูมิภาค
สายส านักสงฆ์ถ้ าพระ – สามแยก
บ้านนายแผน หมู่ที่ 1 ต าบลคลอง
ปราบ อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัด   
สุราษฎร์ธานี 

เงินสะสม
ปีงบประมาณ 2560 

290,000 290,000 

2 โครงการขยายระบบประปาภูมิภาค
หมู่ที่ 1 ต าบลคลองปราบ อ าเภอ
บ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

เงินสะสม
ปีงบประมาณ 2560 

630,000 630,000 

3 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.
รูปตัวยูฝาปิดพร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 2 
ต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

เงินสะสม
ปีงบประมาณ 2560 

731,000 616,000 

4 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 
ต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

เงินสะสม
ปีงบประมาณ 2560 

199,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

5 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 4 
ต าบลคลองปราบ อ าเภอบ้านนาสาร 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

เงินสะสม
ปีงบประมาณ 2560 

199,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

6 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า คสล. 
รูปตัวยู สายหนองเภา – กาญจนา     
หมู่ที่ 4 ต าบลคลองปราบ อ าเภอ
บ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

เงินสะสม
ปีงบประมาณ 2560 

951,000 839,133.79 

7 โครงการก่อสร้างถนน สายควน      
เหรียง หมู่ที่ 5 ต าบลคลองปราบ 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี 

เงินสะสม
ปีงบประมาณ 2560 

1,000,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ 

8 โครงการก่อสร้างเมรุวัดถ้ าขรม 
วนารามหมู่ที่ 1 ต าบลคลองปราบ 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี 

เทศบัญญัติ
ปีงบประมาณ 2560 

1,330,000 
งวดที่ 1 จ านวน 

332,250 

ขยายเวลาเบิกจ่าย
กรณีก่อหนี้ผูกพัน  
6 เดือน (มีนาคม 
62)  

9 โครงการซ่อมสร้างเมรุวัดคลองปราบ
กัลยาราม หมู่ที่ 3 ต าบลคลองปราบ 
อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี 

เทศบัญญัติ
ปีงบประมาณ 2560 

410,000 410,000 

 รวม  5,740,000 3,117,383.79 



 

 

                                                         -๑๖- 
 

                     รายละเอียดการจัดซื้อครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

ล าดับที่ ประเภทครุภัณฑ์ รายละเอียดครุภัณฑ์ แผนงาน งบประมาณ 
 

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เครื่องปรับอากาศ จ านวน 1 เครื่อง งานบริหารทั่วไป 28,300 
2 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานเหล็กพร้อมเก้าอ้ี  

จ านวน 2 ตัว 
งานบริหารทั่วไป 11,600 

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน โทรศัพท์พ้ืนฐาน จ านวน 5 เครื่อง งานบริหารทั่วไป 9,500 
4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  

จ านวน 1 เครื่อง 
งานบริหารทั่วไป 16,000 

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 3 ตัว งานบริหารทั่วไป 8,400 
6 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างาน จ านวน 3 ตัว งานบริหารงานคลัง 2,700 
7 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ตัว งานบริหารงานคลัง 2,000 
8 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานเหล็ก จ านวน 3 ตัว งานบริหารงานคลัง 15,000 
9 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์งานประมวลผล  

จ านวน 2 เครื่อง 
งานบริหารงานคลัง 43,800 

10 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 3 ตัว งานบริหารงานคลัง 7,500 
11 ครุภัณฑ์ส านักงาน เครื่องปรับอากาศ จ านวน 2 เครื่อง งานการศึกษา 84,000 
12 ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมแบบโคจรติดผนัง จ านวน 2 ตัว งานการศึกษา 4,600 
13 ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องเล่นส าหรับเด็ก จ านวน 2 รายการ งานการศึกษา 62,800 
14 ครุภัณฑ์กีฬา เครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง  

จ านวน 3 ชุด 
งานศาสนาวัฒนธรรม
นันทนาการ 

99,500 

15 ครุภัณฑ์ก่อสร้าง ชุดทดสอบความเข้มข้นของคอนกรีต 
จ านวน 1 ชุด 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุม 

9,000 

16 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถยนต์ส่วนกลาง จ านวน 1 คัน 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุม 
(โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) 

966,000 
 

 รวม   1,373,400 
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                                                       ส่วนที่ 4  

                                          ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

1. สภาพปัญหาและอุปสรรค 

 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ประจ าปี 2561 เดือน

ธันวาคม 2561 พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานได้ดังนี้ 

 ๑. เทศบาลต าบลคลองปราบ มีงบประมาณจ านวนจ ากัดไม่เพียงพอในการบริหารจัดการพัฒนา 

โดยเฉพาะด้านโครงสรา้งพื้นฐานไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมได้ทุกหมู่บ้าน 

 ๒. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลล่าช้า ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ทันทุกโครงการใน

ปีงบประมาณนั้นๆ 

 ๓. จ านวนโครงการที่จะด าเนินการมีจ านวนมากเมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณในปีนั้นๆ ท าให้

การแก้ไขปัญหาและสนองความตอ้งการของประชาชน ไม่ครอบคลุมทั่วถึง 

 4. สัดส่วนโครงการของยุทธศาสตรก์ารพัฒนา ยังคงเนน้โครงสรา้งพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

2. สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรค การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 

 1. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและความ

เป็นไปได้เท่าที่ควร ท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานจ านวนมาก แตน่ าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนา

ไปสู่การปฏิบัติได้น้อย สง่ผลให้รอ้ยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า 

 2. โครงการบางโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

และเป้าหมายของแผนพัฒนา  

 3. มีความจ ากัดในเรื่องงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานที่ต้องปฏิบัติในพืน้ที่จริง 

 4. มีปัญหาติดขัดในเรื่อง ระเบียบ ขอ้กฎหมาย ท าให้การด าเนินการมคีวามล่าช้า 

3. ข้อเสนอแนะ 

 1. โครงการที่น ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ในปีงบประมาณนั้นๆ ควรเป็นโครงการที่ส าคัญ 

และจ าเป็นต้องด าเนนิการเพื่อแก้ไขปัญหาใหก้ับประชาชนในภาพรวมทั้งต าบลตามความเรง่ดว่น 

 2. ควรมีการส ารวจสภาพพื้นที่จริงก่อนด าเนินการตั้งงบประมาณ เพื่อทราบถึงสภาพปัญหาและ

อุปสรรคในการด าเนินการ 

 3. ในปีที่ผ่านมาบรรจุโครงการพัฒนาไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีจ านวนมาก จึงไม่สามารถ

ปฏิบัติงานได้ครบถ้วนตามแผนพัฒนา งบประมาณมีจ ากัด ในการจัดท าแผนพัฒนาครั้งต่อไปเห็นควรบรรจุ

โครงการในแผนพัฒนาตามงบประมาณที่มอียู่หรอืใกล้เคียงกับจ านวนงบประมาณที่ได้รับ 

 4. เห็นควรประสานงานกับหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณตาม

ลักษณะของโครงการซึ่งเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการท างานและท าให้ปัญหาความต้องการ

ของประชาชนได้รับการแก้ไขอย่างครอบคลุมและทั่วถึง 

 5. เห็นควรปรับปรุงช่ือถนนให้มมีาตรฐานในระดับต าบล 

 6. เห็นควรปรับปรุงโครงการที่มคีวามซ้ าซ้อนในภารกิจเป็นโครงการเดียวกัน 



 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


