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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  เทศบาลตำบลคลองปราบ  อำเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตำบลคลองปราบ  21 ม.ค. 68 1.ประกาศนโยบายไม่รับของขวญัNo 

Gift Policy ของเทศบาลตำบลคลอง
ปราบ ประจําปีงบประมาณ 2568 เพื่อ 
ขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผน
ปฏิรูปประเทศ สรา้งความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานสร้างคา่นิยมในการปฏิบัติ
หน้าที่และพึ่งปฏบิัติให้เป็นวัฒนธรรม
สุจริตของเทศบาลตำบลคลองปราบ และ
ประชาสัมพนัธ์ในเว็บไซต์หน่วยงานสู่
สาธารณะ 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตำบลคลองปราบ  3 มีนาคม 68  มีการประชุม 

ประจำเดือนมีนาคม     
ณ ห้องประชุมสำนักงาน
เทศบาลตำบลคลอง
ปราบนายสมหมาย     
หนูศรีแก้ว   
นายกเทศมนตรีตำบล
คลองปราบ. ได้มอบ
นโยบายไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) )และ
ขอประกาศเจตนารมณ์
ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ 
และบุคลากรเทศบาล
ตำบลคลองปราบ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

 



3 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
             
 - ไม่มี            
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
             
 - ไม่มี            
             
              

 

 

                                                                                        ลงช่ือ นายพิชัย แซ่ลิ่ง      
(นักจัดการงานทั่วไป  ชำนาญการ) 

             ผู้รายงาน  

 

 

                ลงช่ือ.. นายวรรณไชย เลี้ยงสกุล....              

 (.....นายกเทศมนตรีตำบลคลองปราบ....) 

                      ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

 


