
 

กิจกรรมประชุมพนักงานเจ้าหน้าที่เทศบาลแนวทางในการปฏิบัติงานการเสริมสร้างวัฒนธรรมในองค์กร 
การป้องกันทุจริตในองค์กรเป็นองค์กรที่มีคุณธรรมโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ประจำปี 2565 

        วันที่ 26 มกราคม 2565 เวลา 11.00 น.  นายสมหมาย หนูศรีแก้ว นายกเทศมนตรีตำบลคลองปราบ  
ได้ดำเนินการประชุมพนักงานเทศบาล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง เพ่ือแจ้งแนวทางในการ
ปฏิบัติงานการเสริมสร้างวัฒนธรรมในองค์กร การป้องกันทุจริตในองค์กร เพ่ือให้เทศบาลตำบลคลองปราบ 
เป็นองค์กรที่ดีมีคุณธรรม โปร่งใสในการปฏิบัติงาน เป็นที่พ่ึงของประชาชนมีค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่าง
ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อหน้าที่ ก้าวไปสู่องค์กรที่ทันสมัยในสายตาประชาชน ตามมาตรฐาน
คุณธรรมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ   
 
 

 


